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ROZWOJU

PODSEKRETARZ STANU
ROBERT KRZYSZTOF NOWICKI

Pani
Matgorzata Pilinkiewicz

Prezes
Krajowej Rady Izby Architektéw RP

Dotyczy: pisma z dnia 1 kwietnia 2020 r., I.dz. 168/KRIA/2020/w.

Szanowna Pani Prezes,

w odpowiedzi na pismo (l.dz.168/KRIA/2020/w), dotyczace sygnalizowanych przez czionkéw Izby
Architektéw RP probleméw zwigzanych z mozliwoscig bezpiecznego wykonywania obowigzkéw projektanta
podczas petnienia nadzoru autorskiego, w konteksécie zagrozen rozprzestrzeniania sie wirusa COVID-19,

przedktadam nastepujace informacje.

Na wstepie uprzejmie informuje, ze w ramach pakietu rozwigzan Tarczy Antykryzysowej'!, przygotowanych
przez rzad, przewidziano szeroki wachlarz wsparcia dla samozatrudnionych, pracodawcow, pracownikow,

aby mogli zachowaé miejsca pracy oraz ptynnos¢ finansowa.

W mysl| przepisow art. 18 ust. 3, art. 19 ust. 1 oraz art. 20 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo
budowlane (Dz. U. z 2019 r. poz. 1186, z pézn. zm.), zwanej dalej ,Pb”, sprawowanie nadzoru autorskiego
uzaleznione jest od Zgdania samego inwestora oraz moze wynika¢ rowniez z decyzji wiasciwego
organu administracji architektoniczno-budowlanej, w przypadkach uzasadnionych wysokim stopniem
skomplikowania obiektu lub robét budowlanych badz przewidywanym wptywem na Srodowisko. Ponadto,
w mysl art. 95 pkt 5 Pb, jezeli osoba podczas wykonywania samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie uchyli sie od podjecia nadzoru autorskiego lub wykona niedbale obowigzki wynikajgce

z petnienia tego nadzoru, podlega odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie.

Z uwagi na obowigzkowe sprawowanie przez projektantdw niniejszego nadzoru, jak i zakres pozostatych
obowigzkéw wynikajgcych z wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, nalezy
podkresli¢, ze w aktualnym stanie epidemii bezpieczenstwo wszystkich uczestnikéw procesu budowlanego,
jak réowniez pracownikow organéw administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego, jest
najwazniejsze. W zwigzku z tym nie ulega watpliwosci, ze wszystkie te osoby w trakcie wykonywanej

dziatalnosci zawodowej powinny podejmowac dziatania minimalizujgce ryzyko zarazenia.

W kontekscie powyzszego, nalezy podkreslic, ze zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegoblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, z p6zn zm.) - zwana
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dalej: ,specustawg COVID-19", w celu przeciwdziatania COVID-19 pracodawca moze poleci¢ pracownikowi
wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace, poza miejscem jej statego
wykonywania (praca zdalna). Takie brzmienie przepisu wskazuje, ze pracodawca moze powierzyc

wykonywanie pracy zdalnej takze w innym miejscu niz dom pracownika.

Polecenie wykonywania pracy w formie zdalnej moze zosta¢ wydane w dowolnej formie, rowniez ustnie.
W interesie obu stron stosunku pracy (pracownika i pracodawcy) lezy jednak, by fakt prowadzenia pracy
zdalnej zostat udokumentowany (np. pismo skierowane do pracownika, stuzbowy e-mail). Polecenie moze
zostac skierowane do pracownika drogg mailowg lub w formie papierowej. W przypadku formy papierowej,
pracownik potwierdza wiasnorecznym czytelnym podpisem fakt otrzymania dokumentu. Polecenie pracy
zdalnej — oprocz okreslenia organizacji samej pracy zdalnej — powinno zobowigza¢ pracownika do
stosowania adekwatnych zabezpieczen przy jej Swiadczeniu, w tym w zakresie ochrony danych osobowych
i informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa, korzystania ze sprzetu komputerowego i telefonéw

stuzbowych, uzywania mobilnych no$nikow danych oraz obstugiwania poczty elektroniczne;j.

Natomiast w przypadku wspotpracy na innej podstawie niz umowa o prace (np. umowa zlecenie, umowa
B2B), mozliwe jest zawarcie formalnego porozumienia o prowadzeniu wspotpracy w formie zdalnej

w okreslonym okresie czasu.

Nadmieniam réwniez, ze przepisy art. 15r specustawy COVID-19 umozliwity stronom uméw - zawartych
w ramach zamowieh publicznych - niezwloczne informowanie sie o wptywie okolicznosci zwigzanych
z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie tych uméw, wraz z zatgczeniem stosownych os$wiadczen
lub dokumentéw. Niniejsze przepisy wskazuja, Zze mogg one dotyczy¢ w szczegdlnosci:
1) nieobecnosci pracownikéw lub oséb Swiadczgcych prace za wynagrodzeniem na innej podstawie niz
stosunek pracy, ktére uczestniczg lub mogtyby uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia;
2) decyzji wydanych przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego lub wojewddzkiego inspektora
sanitarnego, w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19;
3) poleceh wydanych przez wojewoddéw lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady Ministrow
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19;
4) wstrzymania dostaw produktéw, komponentow produktu lub materiatéw, trudnosci w dostepie

do sprzetu lub trudno$ci w realizacji ustug transportowych.

Omawiane przepisy specustawy COVID-19, przyznajg kazdej ze stron umowy prawo zazadania
dodatkowych oswiadczen lub dokumentéw. W terminie 14 dni od otrzymania oswiadczen i dokumentéw
(lub ich uzupetnienia) strona umowy zobowigzana jest przekaza¢ drugiej stronie stanowisko wraz
z uzasadnieniem co do wptywu okolicznosci zwigzanych z COVID-19 na realizacje umowy, w tym wptyw
ewentualnej zmiany umowy na zasadnos$¢ ustalenia i dochodzenia tych kar lub odszkodowan lub ich
wysoko$¢. Specustawa nie precyzuje czy prawo zgdania dodatkowych oswiadczen lub dokumentéw jest

jednokrotne, czy mozliwe jest jego ponowne wykorzystanie.

W przypadku stwierdzenia przez zamawiajgcego, iz okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19
wplynety lub mogg wptyng¢ na nalezyte wykonanie umowy, moze on w uzgodnieniu z wykonawcg dokonaé
zmiany umowy na podstawie art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z pdzn. zm.). Zmiana moze polega¢ w szczegdlnosci

(z zastrzezeniem bardziej korzystnych postanowieh umowy) na:



1) zmianie terminu wykonania umowy lub jej czesci, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub
jej czesci;
2) zmianie sposobu wykonywania dostaw, ustug lub robé6t budowlanych;
3) zmianie zakresu $wiadczenia wykonawcy i odpowiadajacej jej zmianie wynagrodzenia wykonawcy
- z zastrzezeniem, ze wzrost wynagrodzenia spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekroczy 50%

wartosci pierwotnej umowy.

Przedmiotowe rozwigzania majg na celu uchroni¢ wykonawcéw umow, ktorzy dziatajg na rynku zamowien
publicznych, przed koniecznoscig ponoszenia odpowiedzialnosci odszkodowawczej w sytuacji, gdy
niewykonane lub nienalezycie wykonanie umowy nastgpito wskutek okolicznosci zwigzanych z COVID-19
(np. braki kadrowe, zakiécenia w tancuchu dostaw).

W zwigzku z powyzszym, aby wyeliminowac potencjalnie niekorzystne zjawiska zwigzane z zagrozeniem
rozprzestrzeniania sie wirusa COVID-19 podczas wykonywania zawodu architekta, w tym sprawowania
nadzoru autorskiego przez projektantdw, nalezy w pierwszej kolejnosci przede wszystkim zastosowac
wszelkie niezbedne, mozliwe i dostepne procedury/rozwigzania umozliwiajgce wykonywania tychze

obowigzkéw poprzez zastosowanie srodkéw porozumienia sie na odlegtosé.

W przypadku kiedy wykonywanie nadzoru autorskiego wigze sie z niezbedng fizyczng obecnoscig na
budowie, nalezy wtedy zastosowac rozwigzania przewidziane w ramach Tarczy Antykryzysowej, w tym takze
zasady okreslone w przepisach rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie
ustanowienia okre$lonych ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U.
poz. 566, z p6zn. zm. ) oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. poz. 491, z pézn. zm. ), a takze w zaleceniach
i wytycznych wydawanych przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, ktére majg na celu ochrone zdrowia

i bezpieczenstwa pracownikéw w zwigzku z epidemig COVID-192.

Ocena, czy wykonywanie przez poszczegolne osoby swoich obowigzkéw zawodowych (w tym obowigzkéw
w zakresie petnienia nadzoru autorskiego), moze w okreslonych przypadkach sprzyja¢ potegowaniu sie

zagrozen zwigzanych z rozprzestrzenianiem sie wirusa, nalezy do zadan organdw inspekcji sanitarne;.

W konteks$cie niniejszych zagadnien, oprocz ww. rozwigzah prawnych oraz zalecen, zachecam do Sledzenia

na biezgco strony www.gov.pl/koronawirus, gdzie publikowane sg wszystkie informacje, komunikaty i porady,

zZwigzane z obecng sytuacjg epidemiologiczna.

Z powazaniem
Robert Nowicki

[podpisano elektronicznie]

2 Tre$¢ zalecen dostgpna tutaj: https://www.gov.pl/web/koronawirus/zalecenia-dla-przedsiebiorcow-w-zwiazku-z-
rozprzestrzenianiem-sie-koronawirusa
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